附件1-1
培训项目要求
	培训项目名称
	汽车维修工（汽车美容装潢工） 

	设立培训项目背景和目的等
	[bookmark: _GoBack]  随着社会经济的稳步发展和人民生活水平的显著提升，汽车已成为众多家庭的日常出行工具。这一趋势不仅带动了汽车相关产业的繁荣，同时也催生了对于汽车后市场服务，尤其是汽车美容装潢行业的广泛需求。汽车美容装潢工作涉及汽车内外的清洁、保养与装饰，对提升车辆使用体验和延长车辆使用寿命具有重要作用。
通过专业的培训，为残疾人提供掌握汽车美容装潢技能的机会，使他们能够熟练掌握相关技术，提高自身的职业能力。
培训项目旨在帮助残疾人士开拓就业渠道，通过掌握专业技能，增强其在就业市场中的竞争力，促进其实现稳定就业。
社会融入：通过培训和后续的就业支持，促进残疾人士更好地融入社会，提高他们的生活质量和社会地位。
培养残疾人士的自立自强精神，通过自己的努力实现个人价值，减轻社会和家庭的负担。

	项目内容
	主要培训内容：
（1）基础知识：
1.1汽车漆面翻新与养护基本知识；
1.2汽车内饰件的翻新与养护基本知识；
1.3汽车电子新产品的使用和安装基本知识；
1.4车载多媒体及导航仪的安装基本知识；
1.5防爆隔热膜基本知识。 
（2）汽车内外翻新与养护技能： 
2.1 漆面研磨抛光还原（研磨抛光还原材料选用、工具辩识与操作）； 
2.2 外部镀铬件的翻新养护（外部镀铬件翻新材料选用与操作）； 
2.3 内部装饰件的翻新养护（内部装饰件翻新材料选用与操作）。 
（3）汽车电子产品安装技能：
3.1 便携式导航仪辩析、选用与安装； 
3.2 行车记录仪的选用与安装。
（4）汽车玻璃贴膜技能：
4.1 防爆隔热膜的鉴别； 
4.2 车门玻璃防爆隔热膜的张贴。
培训预期成效：
  通过汽车美容装潢工（四级）的技能培训，使学员能够系统地掌握汽车美容装潢相关的理论知识，如汽车漆面研磨抛光还原的技术原理、内部装饰皮革件的材质特性等；使学员熟练掌握漆面美容、内饰养护、外部镀铬件翻新、导航仪安装、行车记录仪配置、车窗贴膜等作业技术。
综上所述，汽车美容装潢工（四级）培训的预期成效是全面而深刻的。它旨在通过提升个人技能和服务质量，进而提高客户满意度，推动汽车服务行业的发展。
就业方向与岗位：
  获得汽车美容装潢工（四级）职业技能等级证书的学员，可以在汽车美容服务、装潢服务、维修保养、改装服务等多个领域找到合适的就业岗位。同时，随着汽车后市场的不断发展和消费者需求的多样化，持证人也可以根据市场需求和个人兴趣，开展店面运营、销售服务或成为专业培训教师，甚至考虑自主创业等多元化的就业选择。


	项目要求
	培训项目（含课时数、培训师资条件与要求等）：
本培训项目共设置 144 课时，师资需具备：
技能证书：“汽车维修工”三级及以上职业技能等级证书（汽车美容装潢工、车身整形修复工和车身整形涂装工等工种都归属于汽车维修工职业之下）
师资证书：具有教委或人社培训机构教师资格证书
培训过程管理（考勤记录、手语翻译等沟通协调、培训资料、后勤管理、满意度调查等）：
本课程需要完整的考勤记录，校方告知学员对考勤的实时记录。在整个培训过程中，需要帮助学员解决各种困难，完成144课时的培训计划。
本培训项目需要配备班主任，并根据学员残疾情况配备手语翻译，沟通协调教与学整个培训阶段学员的各种问题。做好后勤保障和管理服务，配置适合残疾人使用的厕所，根据需求安排好残疾学员用餐的安全性和住宿的便利性。
办班工作中需要教师和班主任给予学员更多地耐心、细心和爱心，了解他们的各项需求，并及时予以帮助和解决。校方需要及时做好各项服务工作以及做好学员满意度调查测评等相关工作。
培训教室分为技能操作教室和理论教学教室，技能操作教室需要配置符合汽车维修工（汽车美容装潢工）技能操作的设施、设备。理论教室需配置计算机、投影仪等电教设备。

培训考核要求（考核形式，获得考核证书类型等）：
考核形式：技能操作考核+理论考试
考核标准：《国家职业技能标准——汽车维修工（2018版）》
考核证书：汽车维修工（汽车美容装潢工）职业技能等级证书




